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Abstract
Il seminario si propone di contribuire alla creazione di competenze nel campo della psicologia applicata alla sicurezza sul lavoro. Verrà presa in esame l’evoluzione storica dei diversi approcci alla psicologia della sicurezza, ma anche i concetti e i paradigmi più ricorrenti ai giorni nostri. Una particolare attenzione verrà data agli interventi nelle organizzazioni, attraverso casi ed esempi. I temi attualissimi dei comportamenti a rischio, dei rischi psicosociali e dell’ergonomia completeranno il quadro. 

Programma
31 gennaio – La sicurezza sul lavoro e i comportamenti umani, quali interventi
· Rischio e pericolo

· Organizzazione della sicurezza

· Percezione del rischio, clima di sicurezza, le variabili psicosociali del comportamento sicuro

· Formazione per la sicurezza

· L’analisi delle cause degli incidenti

01 febbraio – L’ergonomia e i fattori di rischio psicosociale, loro impatto sulla sicurezza e la salute
· La postazione di lavoro

· Presa d’informazione nella concezione di una postazione di lavoro

· Ergonomia cognitiva (decisioni, elaborazione informazioni, stress, …)

· Altre problematiche ergonomiche
· I fattori di rischio psicosociale, lo stress, la salute come costruzione attiva
Relatore
Carlo Bisio, psicologo delle organizzazioni, si occupa di sicurezza sul lavoro da più di 20 anni ed è impegnato in progetti di miglioramento delle condizioni di lavoro, dei comportamenti sicuri, della cultura di sicurezza, di analisi e riduzione dei fattori di rischio psicosociale. E’ docente a contratto presso l’Università di Milano Bicocca dal 2001. È autore di numerosi scritti sul tema della psicologia della sicurezza, fra cui Bisio C., “Psicologia per la sicurezza sul lavoro. Rischio, benessere e ricerca di significato”, Giunti Organizzazioni Speciali, 2009.
